ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDA ALTA

PROJETO DE LEI N° 006/2022 DE 03 DE MARGO DE 2022.
AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar servidores para exercer a
fungao de professor junto as escolas que integram o sistema municipal de
ensino, pelo prazo determinado de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo, visando ao atendimento da necessidade temporaria de excepcional
interesse publico a que refere o art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, em
conformidade com as seguintes quantidades, areas de atuagédo, carga-horaria
semanal e remuneracao mensal:

- Um (1) professor (a) de ensino regular Anos Finais, Lingua Portuguesa, 20
horas semanais, vencimento individual de R$ 1.793,12 mais dificil acesso:

- Um (1) professor (a) com graduagao em Educagéo Fisica — 20 horas semanais,
vencimento individual de R$ 1.793,12 mais dificil acesso;

- Trés (3) professores de Pedagogia Anos Iniciais, com 20 horas semanais,
vencimento individual de R$ 1.793,12 mais dificil acesso.

§1° A remuneracdo mensal de que trata este artigo sera reajustada nas mesmas
datas e indices de revisao geral e aumento real concedidos aos vencimentos dos
servidores efetivos do Poder Executivo, investidos em cargos e areas de atuagao
equivalentes.

§2° O valor da remuneragdo mensal compreende o descanso semanal
remunerado.

§3° A carga horaria semanal sera cumprida de acordo com as necessidades e
determinacdes da Secretaria Municipal de Educagdo, em quaisquer escolas que
integram o sistema municipal de ensino.

Art. 2° Além da remuneragéo fixada pelo art. 1° desta Lei, o contratado fara jus
ao recebimento das seguintes vantagens funcionais:

| - gratificagéo natalina, proporcional ao tempo de duragao do contrato;
Il - férias proporcionais, acrescidas de 1/3, ao término do contrato;
Il - inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social RGPS.

Art. 3° Durante o exercicio da fungéo temporaria, o contratado desempenhara as
atribuices previstas para os respectivos cargos efetivos de professor nos
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anexos da LEI MUNICIPAL N° 1.213, DE 12/12/2002, observando-se as
peculiaridades inerentes a respectiva area de atuagéo.

Art. 4° A contratagao temporaria dos candidatos, a selegao para as vagas de que
trata esta Lei se dara através de processo seletivo simplificado, a cargo da
Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 5° Para a efetivagao do contrato administrativo, o profissional comprovara a
sua habilitagéo legal para o exercicio da fungcdo, mediante o atendimento dos
requisitos previstos na legislagdo municipal para a posse nos cargos efetivos
equivalentes a area de atuacao.

Paragrafo Unico. O contrato a ser celebrado com o profissional conservara
natureza juridica estatutaria.

Art. 6° As despesas decorrentes da sua execugao correrao por conta de
dotagdes orcamentarias apropriadas.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ronda Alta, 03 de margo de 2022.
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MARGC GUEL BEUX
Rrefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
llustrissimos (as) Senhores (as) Vereadores (as):

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia e demais membros desse douto
Poder, aproveito a oportunidade para encaminhar o Projeto de Lei que
AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSORES, cuja
finalidade consiste em obter autorizagdo necessaria para que o Executivo
contrate, por prazo determinado de doze meses, prorrogavel uma vez por igual
periodo, professores a exercer atribuicdes em diversas areas de atuagao, junto
as escolas que integram o sistema municipal de ensino.

Tais contratagbes decorrem da necessidade de substituicao de
profissionais do quadro efetivo que se encontram em gozo de afastamentos
legais e atendimento da proposta pedagoégica de ensino.

Nesse sentido, deve ser destacado que a Secretaria Municipal de
educacao empreendeu esforgos no sentido de convocar servidores do quadro
efetivo observada a area de atuagao dos respectivos cargos para trabalhar em
regime suplementar, sendo as presentes contratacdes resultantes de todos os
ajustes ja realizados no quadro de pessoal para atender alunos da rede publica
municipal no exercicio de 2022.

Por estas razées, solicita-se a aprovacéo a este Projeto de Lei.
Atenciosamente,
1:401’_

MARCOS MIGUEL BEUX

PREFEITO



